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COLEGIO PROFESIONAL DE
PSICOPEDAGOGOS
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MEMORIAS 2025

COLEGIO PROFESIONAL DE PSICOPEDAGOGOS DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA - REGIONAL RiO CUARTO

La Comision Directiva del Colegio Profesional de Psicopedagogos de la
Provincia de Cérdoba Regional Rio Cuarto esta integrada por:

Presidente: Prof. Dra. Soraya Rached.
Vicepresidente: Lic. Andrea Tizzian.
Tesorera: Lic. Silvina Pinchione.
Secretaria: Lic. Noelia Davicino.
Representante en Consejo Directivo: Lic Carola Bufalli.
Cuenta con la colaboracion de las siguientes subcomisiones e integrantes:

Subcomision de Discapacidad: Lic. Natalia Balmaceda, Esp. Vanesa Cérdoba y
Lic. Maria Inés Sanchez Snipe.

Subcomision de Capacitaciones: Lic. Flavia Moreyra, Lic. Lilia Borda y Lic. Silvina
Pinchione.

Subcomisiones Mutuales: Lic. Paola Binotti y Lic. Andrea Tizzian.

Subcomision de Morosidad: Prof. Dra. Luciana Calderdn y Lic. Carola Bufalli.

Subcomision Educacion: Lic. Valeria Ducart y Lic. Giuliana Marclé.

Subcomision Prensa y Difusion: Lic. Flavia Moreyra.

Subcomision Jovenes profesionales: Lic. Aldo Foresto y Lic. Melina Lepori.

Subcomision Adultos y Personas Mayores: Lic. Noelia Davicino y Prof. Esp.
Carolina Garello.

A continuacion, se detallan las acciones llevadas a cabo durante la gestion

correspondiente al ano 2025.




ENERO

06/01/2025: Se publica y difunde las consideraciones a tener en cuenta para la
presentacion de ordenes y facturacion de Mutual Municipal en el marco del
convenio entre la misma y nuestra regional.

06/01/2025: Se logra la actualizaciéon de arancel de sesion a $8.200, desde el
mes de enero, en el marco del convenio vigente entre OSPSA y la Regional Rio
Cuarto.

07/01/2025: Se realiza el sorteo de los descuentos para la inscripcién en las
carreras de profesorado de Instituto Superior Maria Inmaculada (ISMI),
resultando ganadora la matriculada Eliana Pascuini.

13/01/2025 al 31/01/2024: La oficina permanece cerrada por vacaciones.

FEBRERO

02/02/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $14.000 y de
evaluacién a $52.500, desde el mes de enero, en el marco del convenio vigente
entre Red APPSI y la Regional Rio Cuarto.

02/02/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $9.243 y de co-
seguro a $6.000, desde el mes de enero, en el marco del convenio vigente entre
APM y la Regional Rio Cuarto.

02/02/2025: Se logra la actualizacién de arancel a $11.000, desde el mes de
enero, en el marco del convenio vigente entre OSADEF y la Regional Rio Cuarto.
07/02/2025: Se designa por resolucion la incorporacién de la Lic. Maria Inés
Sanchez Snipe (MP: 22-3297) a la Subcomision Discapacidad, dando lugar a la
Resoluciéon 01/2025 de Comisidn Directiva.

12/02/2025: Se logra la actualizacién de arancel a $7.058, desde el mes de
enero, en el marco del convenio vigente entre Jerarquicos y la Regional Rio
Cuarto.

12/02/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesién a $8.084,39 vy
evaluacion a $35.470,35 (G1) - $31.923,32 (G2 y G3) desde el mes de febrero,

en el marco del convenio vigente entre Federada Salud y la Regional Rio Cuarto.



12/02/2025: Se informa que las colaboradoras de la Subcomision Mutuales, Lic.
Andrea Tizzian y Lic. Paola Binotti, se reunen con Juan Pablo Trossero,
representante de convenios de la obra social Jerarquicos para tratar aumentos
de aranceles, regularidad en la cadena de pagos, etc.

18/02/2025: Se publica la Actualizacion de Aranceles Sugeridos segun

Resolucién 01/25 de Consejo Directivo vigente desde el mes de febrero de 2025.
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24/02/2025: Se realiza reunion virtual entre la Comisién Directiva y la Prof.
Alejandra Capoaini y la Lic. Gisela Caraglio, responsables de la Practica Laboral
Supervisada de la Diplomatura en Competencias para la Inclusiéon Social y
Laboral de la Universidad Siglo XXI. Se propone una practica en nuestra oficina,

definiendo listado de tareas para la futura pasante.
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27/02/2025: La Tesorera Lic. Silvina Pinchione presenta la rendicion de
representantes de la Regional Rio Cuarto en Junta Electoral, constando dicho
detalle en Acta N° 1145.

26/02/2025: Se publicita la Capacitacion en linea: “Diserio e implementacion de
Talleres de Estimulacion Cognitiva: una guia practica” coordinado por la Lic.
Natalia Escobar (MP: 22-2771).

28/02/2025: Se actualiza la resolucion de cronograma de feriados del afio en
curso, a fin de regular la asistencia de las secretarias administrativas y contables,

dando lugar a la Resolucién 02/2025 de Comisién Directiva.

MARZO

04/03/2025: Se hace entrega del Convenio Marco y Anexo entre la Regional Rio
Cuarto y la Universidad Siglo XXI para la realizacién de la Practica Laboral
Supervisada de la Diplomatura en Competencias para la Inclusién Social y
Laboral en nuestra oficina desde el mes de abril.

13/03/2025: Se difunde invitacion a Charla Informativa para las/os
matriculadas/os de nuestra regional, organizada por la Comision Directiva y la
Subcomisidon Jovenes Profesionales, para tratar diferentes cuestiones (como
disconformidad ante convenios con obras sociales, por ejemplo).

20/03/2025: Se logra la actualizacion de arancel a $8.120, desde el mes de
marzo, en el marco del convenio vigente entre Jerarquicos y la Regional Rio
Cuarto.

20/03/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesién a $15.120 y de
evaluacién a $56.700, desde el mes de abril, en el marco del convenio vigente
entre Red APPSI y la Regional Rio Cuarto.

21/03/2025: Se hace envio por correo electronico institucional del Balance 2024
y Memorias 2024 para su lectura en la préxima Asamblea Ordinaria.
23/03/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesién a $10.000 y de co-
seguro a $8.000, desde el mes de marzo, en el marco del convenio vigente entre
APM vy la Regional Rio Cuarto.

28/03/2025: Se participa de la Asamblea Ordinaria realizada en la sede del
Colegio Profesional en la ciudad de Cérdoba, estando presentes la Lic. Carola



Buffali (Representante de la Regional Rio Cuarto en Consejo directivo), la Dra.
Soraya Rached (Presidente de la Comision Directiva) y la Lic. Andrea Tizzian

(Vicepresidente de la Comisién Directiva).

31/03/2025: Se informa la actualizacion del valor del Derecho al Ejercicio
Profesional (DEP) desde abril de 2025 a enero de 2026, segun lo aprobado en
Asamblea Ordinaria el dia 28/03/2025.

ABRIL

01/04/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $13.000, desde el
mes de abril, en el marco del convenio vigente entre Mutual Municipal y la
Regional Rio Cuarto.

04/04/2025: Se informa que la oficina permanecera cerrada por vacaciones de
la secretaria administrativa Jessica Zeballos desde el dia 21/04/2025 al
28/04/2025 inclusive.

04/04/2025: Se difunde la informacion del Taller 1 de la Maestria en Juego a
cargo del Dr. Alexis Chausovky (UNER). La misma se realiza el dia 04704/2025
en el auditorio de Centro 11 y es organizada por la Facultad de Ciencias

Humanas y la Universidad Nacional de Rio Cuarto.



11/04/2025: Se realiza la capacitacion inicial y encuentro con la pasante de la
Practica Laboral Supervisada de la Diplomatura en Competencias para la
Inclusion Social y Laboral en la Sede de la Universidad Siglo XXI. La Lic. Noelia
Davicino, Secretaria de la Comisién Directiva, participa del evento y es la

encargada de las gestiones correspondientes a dicha practica.

14/04/2025: Se da inicio a la Practica Laboral Supervisada de la Diplomatura en
Competencias para la Inclusion Social y Laboral, siendo Victoria Bueno la
pasante en la secretaria administrativa de nuestra oficina de lunes a jueves de
7:30 a 11:30 horas.

15/04/2025: Se logra la actualizacién de arancel a $12.000, desde el mes de
abril, en el marco del convenio vigente entre OSADEF y la Regional Rio Cuarto.
20/04/2025: Se acomparfa y apoya la Jornada Federal por la Emergencia en
Discapacidad para el dia 30/04/2025 a las 11 horas en la Plaza Central.

MAYO

06/05/2025: Se abren las inscripciones para las Formaciones Virtuales:
“Herramientas para la entrevista con personas mayores” y “Nociones basicas

para el informe de evaluacion neuropsicolégica en personas mayores”. Se dictan



de manera virtual los dias sabado 07 y 14/06/2025 de 9:00 a 12:00 horas,
estando a cargo de la Esp. Carolina Garello (MP: 22-3469).
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NOCIONES BASICAS PARA EL INFORME DE
EVALUACION NEUROPSICOLOGICA EN
PERSONAS MAYORES.

Disertante: CAROLINA GARELLO
Lic. Psicopedagogia MP 223469
Esp. Psicogerontologia
Acompanante Terapéutica

& Plataforma virtual Meet

@ Destinado a profesionales de la Psicopedagogia, Psicologia,
Acompanantes Terapéuticos, profesiones a fines.

@ Arancel: Matriculadas/os al dia Regional Rio IV:

$15.000 cada encuentro 6 $25.000 los 2 encuentros.

Otros profesionales:
$20.000 cada encuentro 6 $35.000 los 2 encuentros. .
@ Inscripcién: https://forms.gle/IAQWI9YsJFZEF6np9 ‘
Consultas; Whatsapp 358 4125211 Email: capacitacionesriocuar il.com

12/05/2025: Se difunde flyer acerca de la Vacunacién Antigripal para personal de

salud en el Centro de Salud Municipal de nuestra ciudad.

VACUNACION
ANTIGRIPAL

La Regional Rio Cuarto te
invita a vacunarte
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gratuitamente.

@ Preséntate en el Centro
de Salud.

@ En mesa de entrada
anuncia que sos personal
de salud.

@ Llevar DNI y cartilla de
vacunacion.

Centro de Salud Municipal

Q Cabrera 1344
() 7.00a18 hs

15/05/2025: Se abren las inscripciones para el Taller Virtual: “Entrenamiento en

Técnicas de Estudio. El paso a paso de la intervencion psicopedagodgica”. El



mismo se dicta en dos encuentros virtuales los dias 28/06/2025 y 26/07/2025 de
9:30 a 12:00 horas, estando a cargo de la Lic. Noelia Davicino (MP: 22-2713).
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®Destinatarios:
Profesionales de la Psicopedagogia y
estudiantes avanzados

Disertante:
Noelia A. Davicino

Lic. en Psicopedagogia
MP 222713 ® Arancel:

Acompafiante Terapéutico : ) .
Master en PNL Matriculadas/os al dia de la Regional

Rio Cuarto $20.000 (los 2 encuentros)
@ Inscripcion:
Otros profesionales: $30.000 (los 2

https://forms.gle/TvYXZjopTA3CSVN4A
o 9 L encuentros)

Consultas: Whatsapp 358-4125211 Email: itaci iocuar com

15/05/2025: Se confecciona un consentimiento informado para que cada
aspirante a la matricula profesional firme al momento de dejar en la oficina el
correspondiente diploma de graduacion.

16/05/2025: Se actualiza la resolucién acerca de la modalidad de entrega del
Certificado de Etica Profesional y la Constancia de Libre Deuda del Derecho al
Ejercicio Profesional (DEP), dando lugar a la Resolucién 03/2025 de Comision
Directiva.

16/05/2025: Se realiza Charla virtual con los responsables de la Diplomatura en
Competencias para la Inclusion Social y Laboral, tratandose los resultados de la
primera evaluacion de desempefio sobre la pasante. Participan la Lic. Silvina

Pinchione y la Lic. Noelia Davicino.

N Sofia vagnola (Presentando)
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21/05/2025: Se realiza la Charla Informativa para Flamantes Matriculados por
Google Meet organizada por la Comision Directiva y la Subcomision Jovenes
Profesionales. Participa la pasante Victoria Bueno quien se encarga de la

asistencia de las personas convocadas.

#  Aido Foresto (Presentando)
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COMPROMISO PUBLICO

Art. 11.- Al aprobarse su inscripcion, el profesional de ls Psicope

solidaridad profesional y social
EJERCICIO DE LA PROFESION

Art 10 Es obligacion del profesional matriculado en actividad encontrarse al Cia
con of cumplimiento de todas las obligaciones que estatuyere el Colegio
Profesional. En especial cumplir con los aportes ordinarios y extraordinarios. Se
entiends como sports ordinario el DERECHO AL EJERCICIO PROFESIONAL
(D.EP) yio cualquier otra que f

27/05/2025: La Dra. Soraya Rached retira de la Imprenta de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto los ejemplares de la Ley 7619/87 para ser entregados a

los matriculados en el proximo acto de matriculacion.

28/05/2025: La Lic. Silvina Pinchione participa en la Convocatoria Abierta para
instituciones ligadas a la discapacidad; la misma fue organizada por el Bloque
Primero Rio Cuarto.



28/05/2025: Se acompaia y apoya el paro y la concentracién por Discapacidad
en Emergencia programado para el dia 29/05/2025 a las 11:30 horas en la Plaza
Central de nuestra ciudad.

28/05/2025: Se adquiere el uniforme de invierno para la secretaria administrativa
Jessica Zeballos segun lo establece el gremio UTEDYC. EI mismo consta de un
pantalon y una polera por el total de $100.000.

30/05/2025: Se realiza el 1° Acto de Matriculacién y Compromiso en el Salén de
Actos de la Escuela Normal Justo José de Urquiza. Nos acompana la pasante

Victoria Bueno de la Practica Laboral Supervisada.
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JUNIO

04/06/2025: Se informa la actualizacion del valor del Derecho al Ejercicio
Profesional (DEP) desde julio, segun lo aprobado en Asamblea Ordinaria el dia
28/03/2025.

11/06/2025: Se invita al Foro Abierto: “Dialogos y Convivencia. Mecanismos de
prevencion y gestion de conflictos” a cargo de Alejandro Naté. EI mismo se
realiza el dia 23/06/2025 a las 18:00 horas en el Centro Cultural Viejo Mercado
con entrada libre y gratuita. Organiza Defensoria del Pueblo Rio Cuarto.
13/06/2025: Se participa de una charla informativa sobre el Colegio Profesional
de Psicopedagogos en la catedra Psicopedagogia | de la Lic. en Psicopedagogia
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto. Se hacen presentes la Lic. Andrea
Tizzian (Vicepresidente de la Comision Directiva) y la Lic. Maria Inés Sanchez
Snipe (Subcomision Discapacidad).

13/06/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $13.500, desde el
mes de julio, en el marco del convenio vigente entre Mutual Municipal y la
Regional Rio Cuarto.

24/06/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesién a $9.569,45 vy
evaluacion a $37.598,57 (G1) - $33.838,72 (G2 y G3) desde el mes de junio, en
el marco del convenio vigente entre Federada Salud y la Regional Rio Cuarto.
24/06/2025: Se realiza reunién virtual con Comision Directiva, colaboradores de

distintas subcomisiones y la Lic. Raquel Moressi, quien da cuenta de su gestion



en la Subcomision Educacion acerca del cargo coordinador de curso y la
renovacion del plan de estudios de la carrera.

25/06/2025: Se firma un nuevo acuerdo mutuo con la Grafica Duplicar con
beneficios para nuestros matriculados en fotocopias, impresiones, tarjetas
personales, recetarios, turneros, agendas y sellos.

26/06/2025: Se difunde el flyer del XV Congreso Nacional de Psicopedagogia:
“Subjetividades en transformacién: entramando saberes ante las demandas
actuales” organizado por el Colegio Profesional de Psicopedagogos de la
Provincia de Cdérdoba. El mismo se desarrolla los dias 19 y 20/11/2025 en el
Teatro Ciudad de las Artes de Cordoba.

27/06/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesién a $17.000 y de
evaluacion a $62.000, desde el mes de junio, en el marco del convenio vigente
entre Red APPSI y la Regional Rio Cuarto.

27/06/2025: Se logra la actualizacién de arancel a $10.416 desde el mes de julio,
en el marco del convenio vigente entre ASPURC y la Regional Rio Cuarto.
27/06/2025: Se completa y hace envio de la evaluacion final de competencias de
la pasante Victoria Bueno, la cual incluye dimensiones como autonomia,

autorregulacion, empoderamiento y autorrealizacion.

JULIO

02/07/2025: Se difunde la Actualizacion de Aranceles Sugeridos segun

Resolucién 07/25 de Consejo Directivo vigente desde el mes de julio de 2025.
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08/07/2025: Se asiste a la muestra de posters, acto de cierre y entrega de
certificados de la Diplomatura en Competencias para la Inclusion Social y Laboral
realizado en la sede de la Universidad Siglo XXI. Participa la Comision Directiva

y se hace entrega de un presente a Victoria Bueno, pasante de nuestra oficina.

Objetivos
Participar de tareas administrativa
como auxiliar, atencién al profesional
to: Ayudante de & gue;o neces!:a;
g rindando materlales y
Secretaria asesoramiento.

'UNIVERSIDAD SIGLO 21
REPUBLICA ARGENTINA

La Universidad Siglo 21 agradece al COLEGIO DE PSICOPEDAGOGOS DE RIO
CUARTO su participacién en el Ciclo de Practicas Laborales de la
Diplomatura en Competencias para la Inclusién Social y Laboral entre los

Como me senti

=

| Habilidades Adquiridas Al pincipio me costo adaptarme.

¢ Organizacién de documentos  al lugar pero me senti muy bien

'  Manejo de word y excel recibida,

Comunicacién efectiva Aprendi rapido gracias
en el trabajo aun equipo humano,

* Responsabilidad Y Puntualidad calido y profesional

meses de marzo y junio de 2025.

g%/
e Aejandro Casteli
Secretaio de Extendidn, Vinculacion  Impacto

UNIVERSIDAD
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11/07/2025: Se abren las inscripciones al Curso Taller Virtual: “; Cual es el rol de
la DAI en los procesos de Inclusién Escolar?”. La formacion se realiza el dia
09/08/2025 de 9:00 a 12:00 horas, estando a cargo de la Lic. Verénica Peréz
(MP 121514).
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» Destinatarios: profesionales
del dreade lasaludy la \
educacion.

» Sébado 9 de Agosto 9.00 a12.00 hs

» Arancel:
Una persona $15.000
Grupo de 2 Personas $25.000

» Inscripcion: https://forms.gle/DBWf8kbHESDJyBCI7
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Consultas:
Whatsapp 358 4125211
Email capacitacionesriocuarto@gmail.com

14/07/2025: Se publicita el Workshop: “Orientacién Vocacional: el valor del
autoconocimiento en la eleccién de carrera”; el mismo se realiza de manera
virtual el dia 17/07/2025 y es dictado por la Lic. Noelia Davicino.

16/07/2025: Se publica el apoyo a la Ley de Emergencia en Discapacidad de
manera conjunta con el Colegio Profesional de Kinesiolégos y Fisioterapeutas
de la Provincia de Coérdoba — Regional 6: Rio Cuarto y el Colegio de

Fonoaudidlogos de Rio Cuarto.
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COLEGIO PROFESIONAL DE
PSICOPEDAGOGOS

Los Colegios Profesionales de
Psicopedagogia, Fonoaudiologia y
Kinesiologia del sur de la provincia de
Cordoba

APOYAMOS LA LEY DE
EMERGENCIA EN DISCAPACIDAD

Nos motivan la inclusion plena y la

igualdad de oportunidades para todas la

personas, en el marco de la salud y la

educacion.
18/07/2025: Se informa el nuevo numero de teléfono por seguridad bancaria.
30/07/2025: Se designa por resolucion la incorporacion de la Lic. Giuliana Lara
Marclé (MP: 22-6420) a la Subcomision Educacion, dando lugar a la Resolucion

04/2025 de Comisioén Directiva.



AGOSTO

02/08/2025: Se apoya y acompania el paro y concentracion ante el veto de la Ley
de Emergencia en Discapacidad programado para el 05/08/2025 a las 12:00
horas en la Plaza Central de nuestra ciudad.

11/08/2025: Se difunde la Conferencia: “Semblanza de una persona con
Alzheimer. Conociendo la enfermedad de Alzheimer. Lo que necesitas saber
hoy”. A cargo de la Dra. Diana Cristalli (Universidad Nacional de La Plata). La
misma se llevara a cabo en el CECIS el 28/08/2025 a las 20:00 horas con entrada
gratuita y es organizado por ALMA, CECIS y Gobierno de Rio Cuarto.
11/08/2025: Se realiza una resolucion para regular el préstamo de libros y test
de nuestra biblioteca a estudiantes avanzados de la carrera Lic. en
Psicopedagogia, dando lugar a la Resoluciéon 05/2025 de Comision Directiva.
12/08/2025: Se abren las inscripciones para la Formacion Virtual: “De la
evidencia cientifica a la practica: intervencion psicopedagdgica en lectura y
escritura” a cargo de la Mgter. Melina Bella. Se realizara el dia 23/08/2025 de

9:00 a 12:00 horas por plataforma Zoom.

FORMACION VIRTUAL ./";;\
DE LA EVIDENCIA CIENTIFICA A kg-“lf’g,!
L.A‘ PRI:\CTlCA:- ) Sg;ég;ﬁggggg
Intervencion Psicopedagogica

en Lectura y Escritura
LIC. MELINA BELLA

© 23 de Agosto
©® 9:00 a12:00 hs

@ Destinatarios: profesionales de
la Psicopedagogia, estudiantes
avanzados, profesiones afines.

© Arancel: 1 pago de $35.000

@ Inscripcioén:
https:/iforms.gle/1CqXX1kenBxuT2xU9

CONSULTAS
‘Whatsapp 358 & 60
Email: capacitacionesriocuart to@gmail.com

21/08/2025: Se informan los nuevos canales de comunicacion para prestadores
de Sancor Salud vigente desde el dia 18/08/2025.



23/08/2025: Se lleva a cabo la Formacién Virtual: “De la evidencia cientifica a la
practica: intervencion psicopedagogica en lectura y escritura” dictada por la Lic.
Melina Bella.

26/08/2025: Se abren las inscripciones para la Formacion Virtual: “Inteligencia
Artificial al servicio del tratamiento psicopedagogico” dictada por la Lic. Maria
Tresca. Dicha capacitacion se realizara el sabado 13/09/2025 de 9.30 a 12:30

horas por plataforma Zoom.

FORMACION VIRTUAL

FORMACION VIRTUAL | Disertante
INTELIGENCIA ARTIFICIA Lic. Maria Tresca INTELIGENCIA ARTIFICTA

|| Disertante:

Lic. Maria Tresca AL SERVICIO DEL v AL SERVICIO DEL

TRATAMIENTO : z TRATAMIENTO
PSICOPEDAGOGICO CONTENIDOS PSICOPEDAGOGICO
Sabado 13 de Septiembre
9.30 @ 12.30hs.

Consultas: 2 Consultas:

WhatsApp 3se 5703160 WhatsApp 3se 5703160

ey o Email: capacitacionesriocuar to@gmail.com P, Email: capacitacionesriocuarto@gmail.com
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SEPTIEMBRE

03/09/2025: Se apoya y acompaia el paro y la concentracion por la Emergencia
en Discapacidad del dia 04/09/2025 a las 10:30 horas en la Plaza Central de
nuestra ciudad.

05/09/2025: Se envia formulario de Encuesta a Graduados de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto; dicha institucion se propone conocer la percepcion de
los graduados y el vinculo mantenido con la misma luego de finalizada su carrera
de grado y/o posgrado.

03/09/2025: Se invita y acompanfa al paro y concentracion por los derechos de
las personas con discapacidad realizarse el dia 04/09/2025 a las 10:30 horas en
la plaza central de la ciudad.

05/09/2025: En el marco del mes de la Psicopedagogia se envia un formulario
Google a las/os matriculadas/os de la Regional Rio Cuarto; el propésito es que

puedan aportar sugerencias de libros y test para sumar a la biblioteca.



08/09/2025: Se hace entrega la mitad del valor por la compra de mesa extensible
en Quality Muebles; se cuenta con recibo por el monto de $325.000.
12/09/2025: Se otorga aval a la Jornada de Gerontologia con y para las personas
mayores: “Miradas sobre el envejecimiento”. Dicha jornada sera llevada a cabo
el dia viernes 24 de octubre del corriente afio, siendo organizado por el Programa
educativo de Adultos Mayores (PEAM) de la Secretaria de Extensién y Desarrollo
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

13/09/2025: En el marco del Mes de la Psicopedagogia, se lleva a cabo la
Formacion Virtual:  “Inteligencia Atrtificial al servicio del tratamiento
psicopedagogico” dictada por la Lic. Maria Tresca.

16/09/2025: La Regional Rio Cuarto junto a Cognitivamente Recursos proponen
un sorteo con motivo del Dia de la Psicopedagogia, pudiendo ganar un kit de
consultorio (tabla porta block, lapiz plantable, ficha de fechas importantes,
planificador anual, planilla de horarios semestrales y llavero porta celular).
17/09/2025: Se acompana la marcha federal a realizarse en el dia de la fecha en
la plaza San Martin en Defensa de la Educacion Publica.

19/09/2025: La Lic. Andrea Tizzian (Vicepresidente de la Comision Directiva) y la
Esp. Vanesa Cérdoba (colaboradora de la Subcomisién Discapacidad) participan
del XV Congreso Nacional de Psicopedagogia: “Subjetividades en
transformacién: entramando saberes ante las demandas actuales” en la ciudad
de Cordoba.

20/09/2025: Se abren las inscripciones para la Formacién: “De la teoria a la

practica: estrategias de intervencién en matematica, funciones ejecutivas y



conducta” a cargo de la Lic. Melina Bella. Dicha capacitacion se llevara a cabo
el dia 04/10/2025 en el horario de 9:00 a 12:00 horas por plataforma Zoom.
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22/09/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $10.712,20 y de co-
seguro a $8.000, desde el mes de septiembre, en el marco del convenio vigente
entre APM y la Regional Rio Cuarto.

22/09/2025: Se logra la actualizacion de arancel a $8.893, desde el mes de
septiembre, en el marco del convenio vigente entre Jerarquicos y la Regional Rio
Cuarto.

22/09/2025: Se logra la actualizaciéon de arancel a $14.500 desde el mes de
septiembre, en el marco del convenio vigente entre Mutual Municipal y la
Regional Rio Cuarto.

22/09/2025: Se logra la actualizacién de arancel de sesion a $19.200 y
evaluacion a $68.250, desde el mes de septiembre, en el marco del convenio
vigente entre Red APPSI y la Regional Rio Cuarto.

22/09/2025: Se informa la actualizacién del valor del DEP desde octubre segun
lo aprobado en Asamblea Ordinaria el dia 28/03/2025.

24/09/2025: Se actualiza la resolucidn que regula el pedido de aval y la
publicidad de eventos académicos, dando lugar a la Resolucién 06/2025 de

Comisién Directiva.



OCTUBRE

02/10/2025: Se difunde el cronograma de actividades del evento Humanas
Itinerante: En defensa de la Educacion Publica organizado por Cultura Rio
Cuarto, Facultad de Ciencias Humanas y Universidad Nacional de Rio Cuarto.
Se realizara el dia 03/10/2025 en el Galpén Blanco y la Tintoreria Japonesa.

04/10/2025: Se publica la Actualizacion de Aranceles Sugeridos segun

Resolucién 08/25 vigente desde el mes de octubre de 2025.
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05/10/2025: Se actualiza la resolucion que regula las condiciones de préstamo
de libros de nuestra biblioteca y las sanciones en caso de incumplimiento, dando
lugar a la Resolucién 07/2025 de Comisién Directiva.

06/10/2025: Se recibe la donacién de dos libros por parte de la Lic. Maria Tresca
para nuestra biblioteca: “Ensefiar a estudiar a nifios y adolescentes. Como
desarrollar estrategias y habitos para el aprendizaje” y “4 Cuando, qué y cémo

estudio? Estrategias y recursos para aprender en la era digital?”.
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06/10/2025: Se brinda aval y difunde la 3° Jornada Interuniversitaria de Salud
Mental Comunitaria: “Del desmantelamiento de las politicas publicas a las
practicas de resistencia emergentes”. La misma es organizada por la
Universidad Nacional de Rio Cuarto y Universidad de Mendoza y se realizara en
el campus de la UNRC los dias 23 y 24/10/2025.

13/10/2025: Se sortean 2 becas para las/os matriculadas/os de la Regional Rio
Cuarto para el 3° Congreso de Psicopedagogia del Interior: “Aprender y sentir:
Innovaciones en Psicopedagogia y Salud Mental”. EI mismo es organizado por
la Regional Villa Maria y se realiza de manera presencial y virtual los dias 17 y
18/10/2025. Las Lic. Andrea Tizzian y Carola Buffali participan de manera virtual
en representacion de nuestra regional.

13/10/2025: Se sortean 5 becas para las/os matriculadas/os de la Regional Rio
Cuarto para la Jornada de Gerontologia con y para las Personas Mayores:
“Miradas sobre el Envejecimiento”. La misma es organizada por la Secretaria de
Desarrollo y Extension y el PEAM de la UNRC y avalada por nuestra regional,;
se llevara a cabo de manera presencial el dia 24/10/2025.

21/10/2025: Se acompana al Paro y Movilizacion: Emergencia en Discapacidad
a realizarse el dia 22/10/2025 a las 11 horas en la Plaza Central (Rio Cuarto).
23/10/2025: La Dra. Soraya Rached (Presidente) y la Lic. Maria Inés Sanchez
Snipe (Subcomisién Discapacidad) participan en la mesa Colegios Profesionales
en las Jornadas de Salud Mental Comunitaria en la Universidad Nacional de Rio
Cuarto.



——

0 TR |

24/10/2025: Se hace entrega de la donaciéon de mesa y sillas al PIT 14/17 (turno
mafana — Escuela Mariquita Sanchez de Thompson): se tata de un programa de
inclusion y terminalidad para jovenes con sobre edad que quedaron fuera de la

escuela. La gestion se realiza con la coordinadora Denise Penoncello.




24/10/2025: Se recibe en nuestra oficina la nueva mesa adquirida y se abona la
diferencia restante de $325.000.

27/10/2025: Se realiza por Google Meet la Charla Informativa para los Flamantes
Matriculados organizada conjuntamente por la Comisién Directiva y la
Subcomisién Jévenes Profesionales.

27/10/2025: Se logra la actualizacién de arancel a $11.458 desde el mes de
octubre, en el marco del convenio vigente entre ASPURC y la Regional Rio
Cuarto.

27/10/2025: Se recibe la donacion de dos libros por parte de la Mgter. Melina
Bella para nuestra Dbiblioteca: “Guia Tedrico-Practica: Evaluacion
Psicopedagogica en Nifios de 6 a 12 afios (Perfil Neuropsicologico)”y “Desarrollo

Profesional en Psicopedagogia. Recorrido tedrico-practico”.

AGRADECEMOS A LA LIC. MELINA
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27/10/2025: La Dra. Soraya Rached retira de la Imprenta de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto los ejemplares de la Ley 7619/87 para ser entregados a

los matriculados en el proximo acto de matriculacion.

30/10/2025: Se realiza el 2° Acto de Matriculaciéon y Compromiso en el Salén
de Actos de la Escuela Normal Justo José de Urquiza.
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NOVIEMBRE

05/11/2025: Se realiza reunion virtual con miembros de la Comision Directiva y
Subcomision Discapacidad de la Regional Rio Cuarto, integrantes de la Regional
Villa Maria y la Lic. Viviana Quispe Posse, Secretaria General de Consejo
Directivo para esclarecer dudas acerca de la solicitud de amparo por la
emergencia en discapacidad.

06/11/2025: Se adquieren 3 (tres) cajas navidefias en la Fundacién Banco de
alimentos para las secretarias administrativa y contable y la contadora; las
mismas tienen un costo de $25.000 cada una.

07/11/2025: Se realiza en la oficina de la Regional Rio Cuarto una reunién entre
la Comision Directiva y miembros de Consejo Directivo: Lic. Viviana Salomon
(Vicepresidente) y Lic. Viviana Quispe Posse (Secretaria General). Participa
también la Lic. Paola Binotti.

14/11/2025: Se adquiere el uniforme de verano para la secretaria administrativa
Jessica Zeballos segun lo establece el gremio UTEDYC. El mismo consta de un
pantalon, dos remeras y un camisaco por el total de $98.900.

20/11/2025: Se invita a las/os matriculadas/os que trabajan en instituciones
educativas de la ciudad y zona a brindar un reconocimiento a los alumnos
destacados. Para ello, deberan completar un formulario antes del 27/11/2025.
25/11/2025: Se informa que la cuota de DEP abonada después de dia 10 de cada
mes, tendra un recargo.

26/11/2025: Se comparte video institucional acerca de la autogestién por medio
de CIDI (Ciudadano Digital).

27/11/2025: Se comparte informacion acerca de la convocatoria a la Matricula
de Especialista (Salud, Educacion, Laboral, Juridico-Forense, Social-

Comunitaria).

DICIEMBRE

03/12/2025: Se hace entrega de tarjeta de agradecimiento y salutacion por las
fiestas a la Imprenta de la Universidad Nacional de Rio Cuarto y a la direccién

de la Escuela Normal Justo José de Urquiza.



RIO CUARTO, DICIEMBRE DE 2025

.OTRO ANO DIFICIL TERMINA.
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03/12/2025: Se hace entrega de los certificados de reconocimiento a alumnos
destacados solicitados por matriculadas de la ciudad y la zona; se realizan un
total de 23 certificados.

08/12/2026: Se informa que la oficina permanecera cerrada desde el dia
09/12/2025 al 23/12/2025 inclusive por vacaciones de la secretaria.

26/12/2025: Se logra la actualizacién de arancel de sesion a $20.125 y
evaluacion a $71.550, desde el mes de diciembre, en el marco del convenio
vigente entre APPSI y la Regional Rio Cuarto.

26/12/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesiéon a $10.526,39 y
evaluacion a $41.358,43 (G1) - $37.222,59 (G2 y G3) desde el mes de diciembre,
en el marco del convenio vigente entre Federada Salud y la Regional Rio Cuarto.
26/12/2025: Se logra la actualizacion de arancel de sesion a $16.000, desde el
mes de enero de 2026, en el marco del convenio vigente entre Mutual Municipal
y la Regional Rio Cuarto.

26/12/2025: Se logra la actualizacion de arancel a $11.744,50 desde el mes de
enero de 2026, en el marco del convenio vigente entre ASPURC y la Regional
Rio Cuarto.

26/12/2025: Se informa que la facturacion correspondiente al mes de diciembre
se puede presentar hasta el dia 02/01/2026 por via mail o en el buzén, dado que
la oficina permanecera cerrada desde el 05/01/2026 al 23/01/2026 inclusive.
30/12/2025: Se publica el cronograma tentativo para el examen 2026 de la
Residencia en Salud Mental Infanto Juvenil de la provincia de Cérdoba.
30/12/2025: Se informa la actualizacién del valor del DEP desde enero de 2026.



Posteriormente, se detallan las acciones realizadas por cada una de las

subcomisiones durante la gestion correspondiente al afo 2025.

Subcomision Discapacidad

Continué representando al Colegio en el Consejo Asesor en temas de
Discapacidad de la ciudad de Rio Cuarto. Compartio informacién y particip6é en
actividades propuestas, como la “Semana por la Inclusion”. Ademas, asisti6 a las
reuniones convocadas por el colegio, mantuvo una comunicacion fluida con la
sede de la ciudad para receptar nuevas tareas y colaboré en la difusiéon de
propuestas de formacion.

Asimismo, brindé asesoramiento en consultas relacionadas con el quehacer
psicopedagdgico en materia de inclusidn educativa, abordando temas como el
rol del DAI, el encuadre de trabajo, mutuales y Obras Sociales, resolucion
1825/19, adecuacién horaria, actualizacion de montos, entre otros. A partir de las
dudas e inquietudes planteadas por las colegas, se elabor6é un documento para
disefiar una propuesta de formacion virtual en 2026. La idea es ofrecer un curso
que tenga sentido en lo referido al area laboral, enmarcado en la resolucién
ministerial 1825/19 y que aborde cdémo proceder en las actas acuerdo, su funcién
y, sobre todo, el trabajo real que debemos realizar como profesionales para las
instituciones y los alumnos en proceso de inclusion.

Se acompaié al “Movimiento Emergencia en Discapacidad Rio Cuarto” en la
organizacion de concentraciones, difusién, apoyo y acompafamiento en las
diversas manifestaciones, escritura de documentos, recepcion de problematicas
y comunicaciones tendientes a pensar diferentes problematicas actuales y

elaborar respuestas intersectoriales dada la complejidad de la situacién actual.

Subcomisién Capacitaciones
La presente Subcomision entra en funcion en marzo, la actividad inicial es un
formulario de Google de consulta por capacitaciones a sugerir, el analisis de los

resultados arroja el siguiente computo:
wEstimulacién Cognitiva
eUtilizaciéon de pruebas (Melina Bella)

YAutismo, abordaje en el aula.



YrEvaluacion Neurocognitiva.
YrProcesamiento lento.
wEstrategias para abordar los procesos de lectoescritura en su iniciacion.

¥ Taller de configuraciones de contenidos, objetivos, secuencias, actividades,
con ejemplos de diferentes diagnosticos. (Sin lenguaje, por ejemplo ).

Y Taller de ensefianza de material didactico viable para el cole.

Y¥rCapacitaciones sobre el campo sistémico y Psicopedagogia en Salud Publica
y Salud Mental.

¥ DAI, como armar un PPI, adaptaciones curriculares.
¥Autismo y TDAH en adolescentes y adultos.

¥cAbordaje psicoanalitico del Autismo y de nifios y adolescentes en situacion de
discapacidad - Viviana Cuevas.

¥rConversatorio sobre herramientas para sobrellevar momentos de agotamiento
debido a la profesion.

¥ Talleres sobre Estimulacién Cognitiva, Lic Carolina Garello.
Y¥Orientacién vocacional / ocupacional

¥Dificultades especificas de aprendizaje. Trastorno Espectro Autista y
psicopedagogia.

¥Inteligencia Artificial.

¥Psicopedagogia Laboral.

¥rEquipos de Orientacion Escolar.

¥ Estrategias y técnicas para el consultorio.

¥cTécnicas de estudio.

rAltas Capacidades.

*DEA

¥ Intervenciones en nifios con TDAH.

¥ Evaluacion Neurocognitiva en Adultos Mayores.
¥Conducta disruptiva en nifios de nivel inicial y primario.

wEstrategias para fomentar el pensamiento matematico en nivel inicial y

primario.



YIntervenciones psicopedagdgicas en clave comunitaria.

¥Apoyo a la inclusién escolar. Desafios. Con la escuela y familias

La importancia de trabajar con las familias de los nifios que tienen diagndsticos.
wAlfabetizacion.

¥ Bullying- Grooming.

YrMarco legal de los procesos de inclusion, resoluciones relacionadas con DEA
y demas cuestiones legales necesarias para la tarea escolar. Profesionales que
trabajen en la modalidad especial y/o con discapacidad.

s Tratamiento en discalculia.
*WISC V.

Y Tratamiento Psicopedagdgico.

Varias de ellas son logradas en el presente afo, otras fueron realizadas el afio
anterior, es necesario acordar con disertantes, ajustar las propuestas en las
agendas de los mismos, difundir, y lograr los inscriptos suficientes para
autofinanciar los honorarios profesionales de los disertantes. En todas ellas se

otorgan certificados virtuales, personalizados en formato pdf.

e 7/6/25 y 14/7/25 Lic Carolina Garello. Temas: Herramientas para la
entrevista con personas mayores. Nociones basicas para el informe de
evaluacidon neuropsicologica en personas mayores. Total 43 inscriptos.
Recaudacion con ganancia para la Regional $562500.-

e 28/06/25y 26/07/25 Lic Noelia Davicino. Tema: Entrenamiento en técnicas
de estudio. Paso a paso de la intervencion psicopedagodgica. Total de
inscriptos 54. Recaudacién con ganancia para la Regional: $1.000.000

e 9/08/25 Lic Veronica Pérez. Tematica: Cual es el rol de la DAI en los
procesos de Inclusién Escolar. Total de inscriptos: 22. Recaudacion con
ganancia para la Regional. $225.000.

e 23/08/25 Mgter. Melina Bella. Temario: De la evidencia cientifica a la
practica: Intervencion psicopedagogica en lectura y escritura. Incluyendo:
Organizacion general de la intervencion: objetivos generales y especificos
luego de la evaluacién. Intervencidn en lectura: Elaboracion de objetivos
en plantilla creada para los inicios de la alfabetizacion. A través de caso

clinico de dificultades en la adquisicion del proceso lector y de dislexia, te



ensefio a diagramar la intervencion con ejemplos claros y materiales
opcionales. Estimulacion del lenguaje oral, conciencia fonoldgica,
principio alfabético, decodificacién, comprensién lectora, prosodia vy
velocidad lectora. Intervencion en escritura: Mejorar la ortografia con
apoyo visual, mejorar la copia y utilizacion correcta visoespacial.
Expresion escrita a través de andamiajes. Total de inscriptos 31. Total de
recaudacioén para el colegio: $662.500.

13/07/2025 “Inteligencia artificial al servicio del tratamiento
psicopedagdgico”. Dictado por la Lic. Maria Tresca. De 9.30 a 12.30 hs.
Total de inscriptos 30. Recaudacion final para el Colegio Profesional
$265.000. Como gratificacion por la invitacién que le cursamos a la Lic
Maria Tresca, nos obsequio para la biblioteca del Colegio Profesional, los
dos libros de su autoria.

04/09/2025: “De la teoria a la practica: estrategias de intervencion en
matematica, funciones ejecutivas y conducta2 Dictado por Lic. Melina
Bella el 4710725 de 9 a 12 hs. Total de inscriptos 37. Recaudacion para
el colegio: $611.000. Temario: Intervencion en matematica: Elaboracion
de objetivos de tratamiento en plantilla segun el modelo del triple codigo
de Dehaene. A través de caso clinico de discalculia, poder diagramar la
intervencién con ejemplos claros y materiales opcionales. Subitizing,
estimacion, conteo, reconocimiento numérico, hechos numeéricos,
situaciones problematicas. Intervencion en funciones ejecutivas: Lo que
sabemos segun la evidencia cientifica para mejorar la impulsividad,
flexibilidad y memoria de trabajo de cada nifio que llega a consulta. A
través de caso clinico de nifo con dx de TDAH, como mejorar la
intervencion y contar con herramientas reales para mejorar su
cotidianeidad. Intervencion en conducta: En el tratamiento
psicopedagdgico es primordial contar con conocimientos de
intervenciones eficaces en la conducta de cada consultante (toda
conducta es comunicacién). A través de caso clinico de nifio con dx de
TEA expuso la intervencidn basada en la evidencia para mejorar su
conducta dentro del espacio del consultorio. Agenda visual, economia de

fichas, refuerzo positivo, analisis funcional de la conducta. La Licenciada



Melina Bella dona los libros de su autoria para la biblioteca de la Regional
Rio Cuarto.

Subcomisién Morosidad

En este afo 2025 desde la subcomisién Morosidad, continuamos trabajando con
el objetivo de acompanar a las y los colegas en el proceso de identificar y
regularizar su situacion de deuda ante el Derecho del Ejercicio Profesional —
DEP-, Obligacion necesaria que debe ser cumplida a fin de conservar la vigencia
de la matricula profesional y con ello desempefiarnos laboralmente en el marco
de la legalidad y la Etica. Considerando que nuestra Ley N° 7619 establece que
una morosidad de mas de 12 meses implica la baja de la matricula profesional.
En este sentido, hemos emitido comunicaciones pertinentes para las y los
colegiados con deuda mayor a tres periodos impagos, para lo cual realizamos
un trabajo de depuracion, clasificaciéon y sistematizacién de las deudas totales.
Iniciando posteriormente la comunicacion y seguimiento individual, aportando
diferentes alternativas y medios de pago, ajustados a cada necesidad.
Asesoramos a las y los colegas que deseaban cancelar su matricula o cambiarse
de regional.

Continuamos trabajando entre subcomisiones con las demas colegas
compartiendo informacion y resolviendo de manera conjunta.

Seguimos acompafiando a las y los matriculados en sus inquietudes que hacen
llegar al WhatsApp, al correo electronico o personalmente, con la finalidad de
regularizar las situaciones de deuda y en pos del cumplimiento de la Ley que nos

rige en el ejercicio profesional.

Subcomisién Educacion

A comienzos del presente afo, la Lic. Raquel Moressi, quien fuera miembro de
esta sub comisidn en la gestidn que finalizé en diciembre de 2024, informé sobre
la dltima comunicacion virtual con el grupo de colegas representantes de las
instituciones formadoras de profesionales de la Psicopedagogia y miembros del
Consejo Directivo del Colegio. Cabe recordar que estan representadas en el
grupo la casi totalidad de instituciones formadoras que hay en la Provincia de
Cérdoba.



Para contextualizar la consulta de la Lic. Moressi, es prudente recordar que, en
diciembre del 2023, el Colegio Profesional fue convocado por el Ministro de
Educacién, Dr Horacio Ferreyra, para abordar el tema del reconocimiento de
equivalencias de saberes en el Trayecto de Formacion Docente para Licenciados
y Psicopedagogos. El Ministro solicito la presentacién de una propuesta valida
para toda la provincia y dio algunos lineamientos para ejecutarla.

Como esta tarea estaba a cargo del Colegio, la Lic. Moressi, consulté sobre el
avance del trabajo. Las Lic. Salomén y Lucero expusieron que estaban
trabajando en la propuesta de acreditacion de saberes y que querian confirmar
una version que circulaba acerca de un cambio en el Trayecto para el 2026 por
el impacto que podria tener en lo que se fuese a presentar. Esto implicaba un
tiempo de espera en el avance. Las colegas alentaron a todos los miembros del
grupo a acercar aportes que consideraran pertinentes.

Para la Lic. Moressi, hubiese sido mejor presentar la propuesta lo antes posible,
siguiendo las sugerencias del Ministro, aunque después hubiera que ajustarla a
posibles cambios en el trayecto, considerando que era una oportunidad que se
esperaba desde hacia mucho tiempo y costo lograrla. Pero el resto del grupo
acordd con lo planteado por las miembros del Consejo. De este modo, la Lic.
Moressi, cerré su participacion en la subcomision de educacion. Comunicé lo
resuelto a la Comision Directiva de la Regional Rio Cuarto y al grupo de colegas
matriculadas que estaban esperando la resolucién de este tema.

-OCTUBRE-

El 17/10/2025 desde el departamento de educacion de la Facultad de ciencias
Humanas se envié un mail al correo institucional del colegio profesional de
Psicopedagogos con los archivos adjuntos del nuevo plan de estudios de la
Licenciatura en Psicopedagogia que aun esta en proceso de evaluacion.
Durante el mes de octubre, el dia 27, la Lic. Giuliana Marclé se comunicé con
Daniela Rainero, directora del departamento para preguntar novedades y el
estado de situacion del plan de estudios de la carrera. La respuesta de Daniela
fue que el plan de estudios fue aprobado por el Consejo Superior y el Consejo
Directivo de la Facultad y que prontamente se iniciaria la carga para que ingrese
al Ministerio de Educacion, para que sea evaluado por el mismo y emita su
disposicion Ministerial, sin certeza de que en el aino 2026 ya sea posible lanzar

las inscripciones a la carrera con el nuevo plan de estudio.



-NOVIEMBRE-

Durante este mes, las licenciadas Giuliana Marclé y Valeria Ducart, se
propusieron mandar mails a algunos institutos de Formacion Superior de la
provincia de Cérdoba que brindan la capacitaciéon del Trayecto pedagdgico para
graduados no docentes con la finalidad de socializar esta informacion con las
colegas matriculadas, quienes serian potenciales alumnas para dicha instancia
en 2026. El mensaje enviado a dichos institutos expresa:

Les solicitamos si pueden enviarnos

% Inscripcién, fechas y proceso de matriculacién en la capacitacion

% Modalidad de cursado

% Plan de estudios

% Valor econdmico y formas de pago

% Medios donde puedan comunicarse los y las interesados

Nos ayudaria mucho contar con esta informacion ya que nuestro fin es poder
socializarlo con nuestras colegas para que puedan evaluar y acceder a esta
capacitacion

De esta manera, a medida lleguen respuestas de los institutos, las licenciadas

iran registrando y organizando esta informacién en un documento para dar

respuesta en este tema y capacitacion, siempre que una matriculada lo requiera.

INSTITUTO CIUDAD VIAS DE CONTACTO
SUPERIOR

I.S. Menendez Rio Cuarto isfdramonpidal50@gma
Pidal il.com

ESTATAL

Instituto Superior Rio Cuarto ee0330371 @me.cba.g
Justo Jose de ov.ar

Urquiza. Normal

ESTATAL



mailto:isfdramonpidal50@gmail.com
mailto:isfdramonpidal50@gmail.com

ISMI Rio Cuarto ismi@ismi.edu.ar
PRIVADA
Instituto Juan | Sampacho. coordinacion,cinotto@gmail
Cinotto. -com
+54 9 3582 41-3486
Instituto Superior Embalse institutomarianofraguei
Mariano Fragueiro ro@yahoo com.ar
PRIVADO
Instituto Catdlico Cordoba relacionesinstitucionale
Superior Capital s@incasup.edu.ar
PRIVADO
Instituto Superior Cérdoba mercedarias_cordoba
de Formacion Capital @uolsinectis.com.ar
Docente Nuestra
Madre de La
Merced
Privado
Escuela Normal Villa Maria nivelsuperior@bibliote
Victor Mercante carivadavia.edu.ar
Instituto Superior Cruz Alta isjacapacitacion@gmail
Santa de Juana de .com
Arco
Inst sup Contardo Rio Primero instituto.contardoferrin

Ferrini

i@gmail.com



mailto:cinotto@gmail.com
mailto:cinotto@gmail.com

Subcomisién Prensa y Difusion

Durante el ciclo 2025, la Subcomisién de Prensa y Difusion continua trabajando
en optimizar los canales de contacto con sus matriculadas/os como asi también
fortalecer su autonomia institucional.

Se mantuvo presencia a través de la pagina web oficial y las redes sociales,
superando las 190 publicaciones anuales. La produccion de contenidos incluyo:
-La gestidn de beneficios: difusion detallada de los nuevos convenios alcanzados
por el Colegio, facilitando a los matriculados el acceso a descuentos y servicios;
-Informacion Prestacional: actualizacion inmediata de aranceles de obras
sociales, garantizando que el profesional cuente con informacion vigente para su
facturacion.

- Ejes Tematicos: creacion de material grafico y audiovisual para efemérides,
comunicacion de la Comision Directiva, capacitaciones, sorteos y busquedas
laborales.

Se brindd respuesta y asesoramiento a través de mensajes directos y
comentarios en redes sociales, resolviendo dudas de manera agil y cercana.
Ademas, se registro un incremento sostenido en el numero de seguidores en

redes sociales, expandiendo la visibilidad del Colegio.

Subcomisién Jovenes Profesionales
En el corriente afio, la subcomision particip0 de diferentes momentos y
acompanfio en diferentes actividades.
Se llevaron a cabo dos charlas virtuales para flamantes matriculadas/os previo a
los actos de matriculacion del corriente afio en donde se presento formalmente
al Colegio de Psicopedagogos y la Regional Rio Cuarto. Los temas que se
trataron en dichos encuentros fueron:

o Presentar Comision Directiva y Subcomisiones

« Aspectos importantes a tener en cuenta respecto a la Ley 7619

« Informacion necesaria a tener en cuenta respecto al DEP

« Aranceles sugeridos vigentes
Durante el afio, se receptaron diferentes consultas de colegas recientemente
matriculados en relacion a los siguientes temas:

e« COmo es el trabajo con diferentes mutuales

o CoOmo trabaja el colegio, horarios, etc.



« Facturaciones
« Tramites administrativos necesarios para ejercer de manera legal la
profesion
e Requisitos necesarios para ingresar en las escuelas como DAI (Docente
de Apoyo a la Inclusién)
e Asesoramiento respecto al trabajo que se realiza en las instituciones
como DAI en lineas generales
e Asesoramiento respecto a la elaboracion de informes
o Asesoramiento en relacion a las distintas técnicas psicométricas que se
pueden utilizar en una evaluacién
Se firmé un acuerdo mutuo con el comercio “BITACORA” —fotocopiadora y
libreria- por un periodo vigente de 1 afio en el que se acuerda que dicho comercio

ofrece a los matriculados/as beneficios/descuentos en determinados productos.

Subcomisién Adultos y Personas Mayores

La subcomision persigue los siguientes objetivos: promover la intervencion
psicopedagdgica en los procesos de aprendizaje de adultos y personas mayores;
brindar capacitaciones para los profesionales de la Psicopedagogia que ejercen
con esta poblacion; ofrecer espacios de supervisidon para colegas que brindan
atencion a adultos y personas mayores; gestionar honorarios particulares y
convenios con obras sociales para practicas psicopedagogicas especificas en
adultos y personas mayores.

La subcomision facilita posibles tematicas y disertantes para formaciones futuras
(comunicacion en personas mayores, derecho e inclusion, sexualidad en las
personas adultas con discapacidad, diagndsticos en adultos, etc.) como asi
también sugerencias de libros y materiales evaluativos para la biblioteca.

Se responde a consultas de colegas acerca de evaluaciones, diagnosticos y
tratamientos en adultos y personas mayores, tanto por consultas que llegan al
teléfono de la oficina como asi también via mail al casillero de la subcomision.
La colaboradora Esp. Carolina Garello (MP: 22-3469) dicta la formacién virtual:
“Herramientas para la entrevista con personas mayores” y “Nociones basicas
para el informe de evaluacion neuropsicolégica en personas mayores” el
07/06/2025 y el 14/06/2025 respectivamente. Mientras que la colaboradora Lic.

Noelia Davicino (MP: 22-2713) dicta el taller virtual: “Entrenamiento en Técnicas



de Estudio. El paso a paso de la intervencién psicopedagogica” los dias
28/06/2025 y 26/07/2025, tratando cuestiones relativas a la vida universitaria,
entre otras tematicas.

Se otorga aval a la Jornada de Gerontologia con y para las personas mayores:
“Miradas sobre el envejecimiento” del dia 24 de octubre del corriente afio, siendo
organizado por el Programa educativo de Adultos Mayores (PEAM) de la

Secretaria de Extension y Desarrollo de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

Subcomisién Mutuales

Durante el periodo 2025 la gestién se centré en el incremento de nuevos
aranceles como si también en poder gestionar nuevos convenios con otras obras
sociales y mutuales, gestionadas por el colegio profesional de psicopedagogos
Regional Rio Cuarto. Para lograr mejores aranceles se enviaron, cada dos
meses, mails a las obras sociales como: Mutual Municipal, Aspurc, Ospsa,
Osadef, APM, Red Appsi, Jerarquicos y Federada (estas dos ultimas antes
gestionadas por Cérdoba).

Se intentd dar respuestas a las consultas que las secretarias y algunos
matriculados manifestaban.

Se logré el aumento de aranceles en todas las obras sociales y mutuales
gestionadas cada tres meses, aunque en su mayoria dichos aumentos no se
equiparan a la situacion econdémica ni al arancel minimo ético dictado por
Consejo Directivo. Se informé a las secretarias de cada aumento acordado al
igual que al area de prensa para poner en conocimiento a los matriculados.
Frente a incumplimientos de las obras sociales gestionadas por la subcomision
convenios de Cordoba, se solicitaron los correos para poder tener una
comunicacién mas directa y respuestas a corto plazo.

Se comunico al area de prensa los cambios en las autorizaciones de obras
sociales como jerarquicos y Avalian, y el paso a paso de las mismas para que
nuestros matriculados pudieran agilizar el tramite.

Se contactd de manera particular y privada a matriculados que realizaron
consultas al area de administracion sobre las obras sociales.

El trabajo llevado a cabo fue constante y persistente, debido a la falta de

respuestas a corto plazo por parte de las obras sociales y mutuales.



